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DATOS GENERALES

TITULO Y CARACTER DE LA REUNION: Seguimiento Comité de Conciliacion al 30 junio de 2020

ACTA No: FECHA: LUGAR: HORA:
01 29 Julio 2020 Control Interno 10 a.m.

AREA O DEPENDENCIA: Oficina Juridica

La Oficina de Control Interno, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.4.3.1.2.1., subseccion 2
capitulo 3 del Decreto Unico Reglamentario 1069 de 2015 del Ministerio de Justicia y del Derecho,
modificado parcialmente por el Decreto 1167 de 2016; presenta los resultados del seguimiento al
Comité de Conciliaciéon y Defensa Judicial, durante el periodo comprendido de Enero A Junio De 2020.

En el seguimiento realizado para el primer semestre con corte al 30 de junio 2020, se realiza la
verificacion de las obligaciones y funciones encomendadas en la normatividad vigente. Se analizaran
los siguientes aspectos en el presente informe:

a) Oportunidad de la accién de repeticion (Art. 2.2.4.3.1.2.12 del Decreto 1069 de 2015, modificado
por articulo 3 del Decreto 1167 de 2016).

b) Periodicidad de las reuniones del Comité (Art. 2.2.4.3.1.2.4 Decreto. 1069 de 2015).
c) Funciones del Comité de Conciliacion (Art. 2.2.4.3.1.2.5 Decreto. 1069 de 2015).

d) Funciones del Secretario del Comité (Art. 2.2.4.3.1.2.6 Decreto. 1069 de 2015).

a) Oportunidad De La Accién De Repeticion

El articulo 2.2.4.3.1.2.12 del Decreto 1069 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1167 de
2016, establece: “De la accion de repeticion. Los Comités de Conciliacién de las entidades publicas
deberan realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accién de repeticidn.
Paragrafo. La Oficina de Control Interno de las entidades o quien haga sus veces, debera verificar el
cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articulo.”

El Jefe de Defensa Juridica de Indeportes Quindio sefala que, durante el primer semestre de 2020, no
se presentaron condenas en contra del Instituto que ameritaran gestionar acciones de repeticion para
estudio del Comité de Conciliacién, situacion evidenciada con las actas de las 12 sesiones llevadas a
cabo en el periodo de Enero a junio de 2020.

b) Periodicidad de las reuniones del Comité

Se establece en el articulo 2.2.4.3.1.2.4. Del Decreto 1069 de 2015, la periodicidad de las reuniones del
Comité de Conciliaciéon, en la cual sefiala que “se reunira no menos de dos veces al mes, y cuando las
circunstancias lo exijan”.

De acuerdo con lo verificado por la Oficina de Control Interno en la carpeta denominada “Comité de
Conciliacion, donde reposan las actas de las sesiones adelantadas en el periodo de enero a junio de
2020 y lo informado a ésta Oficina por la Secretaria Técnica del Comité, se realizaron para este primer
semestre un total de doce (12) sesiones.

En la revision se encontré6 que de las doce (12) sesiones de comité realizadas, solo en la sesién
realizada el 15 de abril de 2020 la jefe de la oficina juridica toco el tema respecto al proceso judicial de
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nulidad y restablecimiento del derecho que se esta adelantando en el juzgado tercero administrativo oral
del circuito de la ciudad de Armenia Quindio, instaurado por el sefior Erick Alberto Gamero vega en
contra del instituto, se encuentran suspendidos los términos, de conformidad a las disposiciones
emanadas en el Decreto 491 de 2020 a causa de la emergencia sanitaria decretada por el gobierno
nacional con ocasion al COVID-19, queriendo con ello decir, que hasta nueva disposiciones no habran
actuaciones en los procesos judiciales..

c) Funciones del Comité de Conciliacion

El Comité de Conciliacion en cumplimiento del Articulo 2.2.4.3.1.2.5. Del Decreto 1069 de 2015, se
evidencia el cumplimiento a cabalidad de sus 10 funciones descritas en la resolucién 213 del 26 de
septiembre de 2017, la cual reglamenta el comité de conciliacion.

Se evidencia que existe la “Politica de prevencion del dafio antijuridico”, segiin Resolucion 269 del 31
de octubre de 2017 que acoge las directrices impartidas por la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado “ANDJE y algunas politicas generales para la defensa de los intereses de la entidad. No se
evidencia socializacion de la politica con sus respectivos seguimientos seglin sea su pertinencia.

d) Funciones del Secretario del Comité

La Oficina de Control Interno realizé seguimiento, al cumplimiento de las funciones de la Secretaria
Técnica (Articulo 2.2.4.3.1.2.6. del Decreto 1069 de 2015), observando lo siguiente:

Elaboracion de las actas de cada sesion del comité, se observo que para el primer semestre de 2020 se
elaboraron las doce (12) actas que soportan la realizacion de los Comités de Conciliacion firmadas por
el secretario y presidente; las convocatorias a los comités se realizan con 8 dias de anticipacion.

“Preparar un informe de la gestion del comité y de la ejecucién de sus decisiones”, que sera entregado
al representante legal del ente v a los miembros del comité cada seis (6) meses”; conforme lo anterior
se pudo establecer que para el primer semestre se realiz6 y se socializo a los integrantes del comité y a
la gerente general el 15 de julio de 2020.

CONCLUISIONES Y RECOMENDACIONES

e El Comité de Conciliacion del Instituto Departamental de Deporte y Recreacién, cumplié con las
funciones en cuanto a la realizacion del total de las sesiones de comité.

e El Comité de Conciliacion tramit6 de manera oportuna el 100% de las reclamaciones
administrativas durante el primer semestre de 2020, las cuales fueron llevadas al comité de
conciliaciones.

e Se recomienda realizar la socializaciéon y seguimiento a la “Politica de prevenciéon del dafo
antijuridico”, segun Resolucion 269 del 31 de octubre de 2017

Nelson Mauricio Carvajal Carrillo
Jefe Oficina Control Interno
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